[bookmark: __DdeLink__1398_3790614894]Сведения о вакантных должностях в краевых государственных учреждениях, 
координация и регулирование деятельности которых возложены на 
[bookmark: __DdeLink__1398_3790614894]исполнительные органы государственной власти Забайкальского края 
по состоянию на 1 августа 2019 года

	№
п/п
	Наименование вакантной должности
	Квалификационные требования
	Специалист кадровой службы, ответственный за работу с претендентами 
(ФИО, телефон):

	
	
	к образованию
	к стажу
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Министерство сельского хозяйства Забайкальского края

	Государственное учреждение "Читинская государственная заводская конюшня с ипподромом им. Хосаена Хакимова"

	1
	Начальник хозяйственного отдела 
	по специальности, направлению подготовки «Агроинженерия»
	2 года
	Дианова Валерия Павловна, 
37-71-86


	2
	Ведущий зоотехник 
	высшее образование по специальности, направлению подготовки «Зоотехния»
	наличие стажа работы 
не требуется
	

	Государственное учреждение "Забайкальская краевая ветеринарная лаборатория"

	3
	Ведущий ветеринарный врач-химик 

	по специальности, направлению подготовки «Химия»
	наличие стажа работы по специальности, направлению подготовки не менее 1 года
	Морозова Наталья Евгеньевна тел 26-45-30

	Министерство физической культуры и спорта Забайкальского края

	Государственное бюджетное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва № 2» Забайкальского края

	4
	Директор 
	Высшее образование в области физической культуры и спорта или высшее образование и дополнительное профессиональное образование в области физической культуры и спорта
	стаж работы в должностях специалистов физкультурно-спортивных организаций 
не менее 3 лет
	Мкртычян 
Александр Эдуардович,
 40-09-30

	Региональная служба по тарифам и ценообразованию Забайкальского края

	Государственное казенное учреждение «Центр экспертиз»

	5
	Ведущий экономист (7 шт. ед.)
	высшее образование по специальностям, направлениям подготовки  укрупненной группы «Экономика и управление» 
	не предъявляются
	Зонова Татьяна Анатольевна, 
21-11-51

	6
	Главный специалист (1 шт. ед.)
	высшее образование по специальностям, направлениям подготовки  укрупненной группы «Экономика и управление»
	не менее 1 года работы по специальности, направлению подготовки
	

	7
	Главный специалист-заместитель начальника отдела (2 шт.ед.)
	высшее образование по специальностям, направлениям подготовки укрупненной группы «Экономика и управление»
	не менее года работы по специальности
	

	8
	Начальник отдела 
	высшее образование по специальностям, направлениям подготовки «Энергетика, энергетическое машиностроение и электротехника», «Электро - и теплоэнергетика» 
	не менее года работы по специальности
	

	9
	Юрисконсульт
	высшее образование по специальностям, направлениям подготовки укрупненной группы «Юриспруденция»
	не менее года работы по специальности
	



