Сведения о вакантных должностях в краевых государственных учреждениях, 
координация и регулирование деятельности которых возложены на 
исполнительные органы государственной власти Забайкальского края 
по состоянию на 1 декабря 2019 года

	№
п/п
	Наименование вакантной должности
	Квалификационные требования
	Специалист кадровой службы, ответственный за работу с претендентами 
(ФИО, телефон):

	
	
	к образованию
	к стажу
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Министерство сельского хозяйства Забайкальского края

	Государственное учреждение "Читинская государственная заводская конюшня с ипподромом им. Хосаена Хакимова"

	
	Ведущий зоотехник 
	высшее образование по специальности, направлению подготовки «Зоотехния»
	наличие стажа работы 
не требуется
	Старицына Валерия Павловна, 37-71-86

	
	Заместитель главного бухгалтера 
	высшее образование по специальности, направлению подготовки «Экономика»
	2 года
	

	Министерство труда и социальной защиты населения Забайкальского края

	ГКУ «Краевой центр занятости населения Забайкальского края»

	
	Директор 
	высшее образование по специальностям и направлениям подготовки: «Социология», «Социальная работа», «Психология», «Педагогика», «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент»
	наличие не менее двух лет стажа на руководящих должностях в органах службы занятости населения или других социально-трудовых сферах или не менее четырех лет стажа на руководящих должностях в других сферах деятельности или не менее пяти лет стажа в должности специалиста в области занятости населения или социальной сфере
	Пешкова Алена Николаевна, 
32-48-11



